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公益財団法人 日本教育公務員弘済会埼玉支部
支部長 細田　宏

子どもたちの夢の実現を応援し続けて、20年目!!
～9,730人に6億 5,948万円を給付～

当支部の「給付奨学金」事業は、全国に先駆けて平成
16（2004）年度に高校生 10人に各10万円を給付する
ことからスタートし、その後、対象を中学生に広げ、東日
本大震災で被災し本県に避難し転入された小学生までも
含めてまいりました。
奨学金給付を受けた高校生等からは、感謝やお礼の言

葉とともに、元気に学校生活を送りながら、自分の夢の実
現に向けて努力している様子が毎年たくさん届いています。
例えば、「この奨学金は、教職員の方々が加入している

『教弘保険』から生み出されている貴重なお金と知りまし
た。直接にお礼の言葉を伝えることができませんが、心
の中で感謝の気持ちを持ち続けて、充実した学校生活
を送ります。」、「私の夢は看護師になることです。この度、
奨学金の給付をいただいたことに応えるよう、人を助ける

職業に就くことで社会に貢献していきます。」などの報告
があります。また、保護者の方々からもご丁重なお手紙
をいただくこともあります。
そして、今年度からは大学給付奨学（予約型）事業に
より、大学に進学した方（8人）へ毎月3万円、4 年間
で144万円の奨学金給付も始まりました。
これらの奨学金の原資は、弘済会の趣旨にご賛同され、
教弘保険にご加入いただいた本県約 3万人の会員の皆様
からお預かりした貴重な浄財です。
当支部は、「最終受益者は子どもたち」という理念に寄
せる皆様方からの期待や負託に応えるために、20 年目を
迎えるこの事業をより一層充実させることで、これからも
未来を担う子どもたちの夢の実現をしっかりと応援してま
いります。

「給付奨学金」事業 人　 数 金　　額 実施年度
中学生修学奨励金 4,044 人 2億 220万円 平成18（2006）年度～
高校生給付奨学金 2,775 人 3億 9,600万円 平成16（2004）年度～

東日本大震災義援奨学金 2,911人 　　 6,128万円 平成 23（2011）年度～
平成 26（2014）年度

給 付 合 計 9,730 人 6億 5,948万円

公益財団法人 日本教育公務員弘済会（以下「日教弘」）の会員になりましょう！
① 日教弘の会員になれるのは、当会の事業の趣旨に賛同する公立の学校・幼稚園、その
他の教育機関に勤務する教職員及びこれに準ずる者、又はこれらの退職者です。

② 右記の二次元コードからも入会のお手続きができます。
③ 会費等費用は一切不要です。④入会された方には会員証をお送りします。

Webでの
入会は
こちらから

会員としてのメリット

会員になることで福利厚生サービス（「日教弘クラブオフ」）を利用することができます。

重要なお知らせ
福利厚生サービスのご案内

2022（令和4）年 4月に当会の「会員制度規定」
が変更になりました。これを機に、福利厚生サービス
も一新。新しく「日教弘クラブオフ」がスタートし
ています。

「日教弘クラブオフ」は、レジャー、エンタメ、住まい、旅行、
グルメなど全国20万以上の豊富なコンテンツをご用意。
ご優待や割引などお得なサービスをご利用いただけます。

①専用アプリ
専用アプリが新しく登場！ダウンロード
してすぐに利用可能！

③会員サイト
会員サイトからサービス申込、利用内
容確認、特典案内などすぐに利用可能！

④会員証提示
対象店舗で会員証提示で
特典利用！

②専用コールセンター
日教弘クラブオフ専用コー
ルセンターで簡単お申込が
可能！GooglePlay AppStoreから【クラブオフ】で検索

「日教弘クラブオフ」「日教弘クラブオフ」「日教弘クラブオフ」

日教弘クラブオフの
サービス内容については、

0800-919-6189
にお問合わせください。 http://www.club-off .com/nikkyoko/

「日教弘クラブオフ」 パソコンでアクセス



（敬称略）

令和5年度 新運営委員の紹介

◇ 　運営委員会は、退職校長（再任用を含む）、事務・養護等の退職教職員、教職員組合の役員等の方々により構成され、今年度は43 名の委員がおります。
運営委員は、幹事及び監査の選任を行うとともに幹事会の付託に応じ、支部長に対し、必要と認められる事項について意見を述べることができます。

（以上の委員の他に、就任 2 年目の運営委員が 21名おります）

氏　名 経　歴

1 清 水 恵 二 前さいたま市立善前小学校校長

2 渡 邉 祐 子 前さいたま市立常盤中学校校長

3 荻 原　　章 行田市立忍小学校校長

4 杉 田　　勝 前加須市立昭和中学校校長

5 朝倉 美由紀 前ふじみ野市立大井小学校校長

6 八木原 利幸 前滑川町立滑川中学校校長

7 阿 部　　剛 志木市立宗岡第二小学校校長

8 宮 尾　　孝 北本市立北本中学校校長

9 森 田 健 二 前熊谷市立籠原小学校校長

10 勝 山 寛 美 上里町立上里中学校校長

11 石 川 貴 久 前秩父市立秩父第二中学校校長

12 髙 岡　　豊 前埼玉県立浦和第一女子高等学校校長

氏　名 経　歴

13 長 谷 川 仁 埼玉県立岩槻北陵高等学校校長

14 佐々木 美智子 埼玉県立新座高等学校校長

15 山口 伸一郎 埼玉県立川口特別支援学校校長

16 マディガン幸子 前埼玉県立川口特別支援学校校長

17 井上　　 洋 小鹿野町立小鹿野小学校事務主幹

18 富 田　　靖 前埼玉県立羽生高等学校事務部長

19 中三川 光子 前さいたま市立川通中学校養護教諭

20 湧 井 一 成 埼玉県教職員組合中央執行委員

21 榎 本 富 雄 埼玉県高等学校教職員組合書記長

22 佐々木 俊二 埼玉教職員組合中央執行副委員長

（敬称略）

令和5年度 幹事・監査の紹介

幹事会は、埼玉県公立小学校校長会、埼玉県中学校長会、埼玉県高等学校長協会、埼玉県特別支援学校長会、埼玉県公立学校事務長会、埼玉県養
護教諭会、埼玉県事務主幹・事務主査会、埼玉県公立高等学校事務職員会、埼玉県教職員組合、埼玉県高等学校教職員組合及び埼玉教職員組合等の元
役員や会員の方々により構成され、当支部における業務の執行を決定します。

※

1 支部長
（幹事） 細 田 　 宏 元埼玉県立川越高等学校校長

元埼玉県高等学校長協会会長

2 副支部長
（幹事） 細 田 幸 一 元埼玉県立浦和第一女子高等学校校長

元埼玉県高等学校長協会会長

3 副支部長
（幹事） 上 原 一 良 元川口市立本町小学校校長

埼玉県公立小学校校長会事務局長

4 副支部長
（幹事） 宮林 美枝子 元越谷市立宮本小学校校長

元埼玉県公立小・中学校女性校長会会長

5 副支部長
（幹事） 北 村 純 一 埼玉県教職員組合中央執行委員長

6 常任幹事
（幹事） 佐 藤 和 彦

元埼玉県立蓮田特別支援学校校長
元関東甲信越地区特別支援学校病弱教育
校長会会長

7 幹　事 小 林　 晃 元川越市立初雁中学校校長
元埼玉県中学校長会会長

8 幹　事 松 本 文 利 元熊谷市立富士見中学校校長
元埼玉県中学校長会会長

9 幹　事 宮 　 敦 子 元埼玉県立新座総合技術高等学校校長
埼玉県高等学校長協会事務局長

10 幹　事 新 井 茂 登 元埼玉県立本庄特別支援学校校長
元埼玉県特別支援学校長会会長

役職名 氏　名 経　歴 役職名 氏　名 経　歴

11 幹　事 矢 嶋 充 夫 元川越市立富士見中学校校長
埼玉県中学校長会事務局長

12 幹　事 時山 久美子 前鳩山町立今宿小学校校長
元埼玉県公立小・中学校女性校長会会長

13 幹　事 青 木 美 子 前加須市立加須平成中学校養護教諭
元埼玉県養護教諭会会長

14 幹　事 小野寺　宏 元和光市立白子小学校事務主幹
元埼玉県事務主幹・事務主査会会長

15 幹　事 森 角 全 利 元埼玉県立川口工業高等学校事務部長

16 幹　事 小 澤 道 夫 埼玉県高等学校教職員組合中央執行委員長

17 幹　事 佐 藤 俊 次 元羽生市立南中学校教諭
埼玉県教職員組合北埼支部書記長

18 幹　事 竹 下 里 志 埼玉県立入間向陽高等学校教諭
埼玉県高等学校教職員組合元書記長

19 幹　事 椎 名 久 和 元川口市立辻小学校教諭
埼玉教職員組合書記長

1 監　査 林 聡 一 郎 北本市立北小学校教諭
埼玉県教職員組合書記長

2 監　査 中 村 一 幾 埼玉県立特別支援学校大宮ろう学園教諭
埼玉県高等学校教職員組合書記次長

3 監　査 岩 間 浩 昭 前埼玉県立南稜高等学校事務長
前埼玉県公立高等学校事務職員会会長
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※ 弘済会の各種公益事業は、教弘保険の契約者配当金を事業資金として運営
されており、本県教育の振興に寄与しています。

70 年以上にわたる
提携関係

最終受益者は子どもたち

学 校
教職員の皆様

弘済会
参 事

ジブラルタ生命
LC（ライフプラン・コンサルタント）

各種の公益事業
●教育振興事業
●福祉事業

教弘保険加入と
保険金の支払い

公益性 共済性

日教弘のしくみ

安心を支える
「たすけあいの輪」

弘済会埼玉支部 HPのご案内
（ https://www.kyoko.or.jp）

当支部の主な事業の成果をまとめた「プロ
モーションビデオ」を制作しました。クリック
すると映像がご覧になれます（約 4分）。

「教育研究助成事業」の申請書や報告書の各
様式を掲載していますので、作成に便利です。

ご確認いただくことができます。
の各事業の情報を

奨 学 教育研究助成 教育文化・ ・ ・
福 祉 共済（提携保険事業）
損害保険

・ ・

弘済会の6大事業

リニューアルした
プロモーションビデオ
ご覧になりましたか？

ver.5

是非アクセスして
みてください‼



新時代に貢献できるリーダー
を育成するため、総合的な学び
をとおして課題解決のために行
動できる生徒を育成しています。
このため、日常的な授業でも探
究活動の充実を図っています。
写真は、桜美林大学の「ディズ
ニー探究プログラム」に参加し、ディズニーの周年
企画の立案や新商品の開発をしている様子です。
また、スクリーンやプロジェクター完備で、メモ台

付きの回転チェアでグループワークやブレインストー
ミングなど様々な授業形態が可能な「アクティブラー
ニング室」を完備しています。

3年生で科目
「子ども文化」を
選択した生徒は、
市内の保育所や
児童館と交流を
行います。生徒が
作成した絵本で幼児に読み聞かせなどを
行ったり、エプロンシアターの発表を行っ
たりしています。また、科目「地域創造
学」では、自分の興味と社会課題をつな
げて解決策を探る本校でしかできない
地域と協働した探究活動を行っています。

76科目の中から自分
の学びに合った時間割
を自分でつくれます。
個性を伸ばし、一人一
人の進路希望に沿った
科目の選択が可能です。

本校は昨
年度から「生
徒一人一台
端末」を実現
し、 ICT教
室も新設しま
した。オンライン授業の実施、
スタディサプリ動画配信など、
「情報活用能力の獲得」も含め
て学力の向上に ICTを活用し
ています。

特に、大学進学への進路指導に力を入れるべく「特進クラス」
を設置するとともに、一般選抜で大学進学を実現できる実力
を養成します。また、地域とＰＴＡが連携し、夏に就職模擬
面接会、秋に進学模擬面接会を実施します。面接官には、飯
能商工会議所、地域の企業、大学・短大・専門学校の先生
方をお招きし、生徒は実践さながらの面接練習を行うことで
具体的なビジョンを持って進路実現に向かっていきます。
また、自学自習ができる「ラーニングコモンズ」という学習

しやすい空間も完備しています。

生徒の感想…クラスメイトや地域の方と協力しながら商
品開発を行い、とても達成感がありました。

埼玉県立飯能高等学校
【飯能高校】
〒357-0032 飯能市本町 17-13
生徒数 : 733 名 学級数: 20
TEL 042-973-4191
FAX 042-975-1023
https://hanno-h.spec.ed.jp/

【飯能高校南校舎】
〒357-0046 飯能市阿須 298-2
生徒数 :174 名 学級数: 8
TEL 042-974-1001
FAX 042-975-1024
https://hannan-h.spec.ed.jp/

Open Up Your Future （未来を切り拓け）
―飯能新校の挑戦―

進学を重視した地域と協働する単位制の高校の誕生

飯高Challenge to Change!～地域から信頼され期待され続ける高校を目指して～特 色

人格の完成をめざし、知、徳、体の調和
のとれた心身ともに健康で人間性豊かな社
会に貢献できる青年を育成する

地域と協働した探究的な学びを通して、社
会に貢献できる人材を育成し、生徒・保護者・
地域から信頼される進学を重視した学校

今年度、飯能高校と飯能南高校は統合し、進学を重視した地域と
協働する新たな飯能高校として歩み出しました。単位制の導入により、
多様で教科横断的な科目を設置した教育課程を編成し、これまでに
培った探究的な学びを更に発展させ、新しい時代に求められる資質・
能力を育む教育を実践していきます。 （校長　矢

や じ ま

島 得
とく み つ

充）

単位制「あなただけの時間割」

総合的な探究
「新時代に貢献できるリーダーの育成」

地域社会に貢献できる
人材の育成

ICT 教育
「未来の最先端教育」

進路指導「地域随一の進学校へ」

正門から見た本校舎

生徒の感想…
実際に面接官をさ
れている方からご
指導をいただいた
ことで、落ち着いて
本番の面接に臨む
ことができました。

生徒の感想…子どもたちは、読み聞か
せを静かに聞いてくれて、また、質問を
たくさんしてくれて感激しました。

生徒の感想…効率的に授業が進む
ので、意欲的に授業に参加できてい
ます。パソコンのスキルも身に付け
ることができたので、一挙両得です。

※「総合型選抜」… 書類審査、面接（プレゼンテーション）、小論文、グループディスカッ
ションなどを組み合わせた大学選抜方法。

※令和 4 年度を「飯能新校開校 0 年」と位置付け、新たな教育課程の編成や ICT 機器の導入等を進めたため昨年度の取組も紹介されています。

生徒の感想…多くの選択科目が用意されてい
ます。私は国立文系大学に進学したいので、
「古典探究」「日本史探究」「論理表現（英
語）」を選びたいと思います。

新商品のデザインを検討
自作の絵本の読み聞かせ

※総合型選抜にも対応し
た面接指導

ICTを活用した新商品開発の
ためのプレゼンテーション

学校教育目標 目指す学校像

年次別選択科目数
1年次 3科目
2年次 19科目
3年次 54科目
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ら各目的地で1つの活
動をします。例えば、
お相撲さんが好きな子
どもの目的地は、「お相
撲さんの家」です。音
楽に乗って相撲の稽古
をしたらバスは次の目
的地へ進みます。また、
「和太鼓の家」では、民
謡から情熱大陸、パプ
リカ、千本桜、ビートルズ等、様々な曲をアレンジして取り
組んでいます。
「〇〇の家」に行きたいから、集団行動もできるようになっ
たり、バスには乗りたい、運転手さんになりたいから苦手な
「〇〇の家」も受け入れることができ、見事運転手さんにな
れたりもします。子どもたちの成長に日々嬉しさを感じなが
ら、子どもたちの引き出しが増えるように、様々な目的地を
考える毎日です。

授業は、実態把握をベースに組み立てます。
電車やバスが好きな子どもたちの「ドライブに行こう」では、
運転手さんを決め、運転手帽子を
被りハンドルを握ったら出発進行。
音楽に乗って、みんなで肩につか
まって繋がり大型バスになったり、
一人一つハンドルを持って運転した
り、二人組でフラフープに入って運
転したりします。
大型バスは、気持ちと足並みを
揃えないと目的地に到着できないので、積み重ねることで相
手に合わせたり、気遣ったりできるようになってきます。
目的地は、季節や行事、子どもたちの実態や興味関心に合
わせて「〇〇の家」と名付け3～ 4つ設定。ドライブしなが

子どもの興味関心を授業づくりのベースに
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運転手さんを決め、運転手帽子を

知的障害特別支援学校・小学部の音楽の授業では、音楽
を楽しみながら自分の課題と向き合い、表現する喜びを味わ
うと同時に、仲間と一緒に声や音、気持ちを合わせていく中
で、相手を思いやったり、喜びあったりすることで自己調整
力がついていくと考えています。

はじめに

埼玉県立東松山特別支援学校

教諭 松
ま つ ざ き

崎 みどり

特別支援学校

「仕事は慣れても、狎
な
れてはならず。」父が常々言っていた言葉

です。子どもたちにとってたった一回のその学年を大切に、授
業を通して様々な音楽や楽器に触れて楽しく関わり、好きな曲・
楽器が増え、生活をより豊かにする一助になるように、今後も
狎
な
れずに務めていきたいと強く思っています。

おわりに

授業の中で、「楽しい。できた。またやりたい。上手になり
たい。」と感じることができるように、歌（手話）、身体表現、
リトミック、楽器演奏、鑑賞（スヌーズレン）等で構成してい
ます。そして、子どもの小さな変化に目を向け、できたこと、
頑張ったこと、ルールを守れたこと等をわかりやすく褒めて、
自信の積み重ねと次への意欲につながるようにしています。

子どもの頑張りを具体的に分かりやすく褒める

約束を守り、見事運転手さん
になりました。出発進行！

遊園地までの運転
は僕に任せて！

四股名も自分で考
えて楽しみながら
リズム感もアップ！

私が中学生のときに読んでから、ずっと心に残っている本です。
この本は、結成１１年目の売れないコンビ芸人“イエローハーツ”が、
交換日記を通して本音でぶつかり合っていくお話です。特に、お
笑いのセンスがある相方のためにコンビを解散するのか、自分の
夢を叶えるためにコンビを続けていくのかを悩み、決断する場面
は、「相手を本当に思いやること」について考えさせられます。道
徳の内容にもつながる部分があり、大人の心にも響く内容です。
ぜひこの本を読み、「本当の思いやり」について考えてみてください。

「芸人交換日記～イエローハーツの物語～」

志木市立宗岡第二小学校

教諭　清
し み ず

水 睦
む つ き

希

鈴木おさむ 著
太田出版
565円（税込）

鈴木おさむ 著

シリーズ  私の読んだ本 ◆No.82

☆ プレゼントの当選は年度内1回に限らせていただきます。

Eメールは
こちらから

※ 感想や投稿記事は、応募者のご了解の上で「教弘会報埼玉」や「かわらばん
HAPPY VOICE!」に掲載することがあります（薄謝贈呈）。

●下記二次元コードを読み込むか
 saitama@nikkyoko.or.jpまでEメールでご応募ください。
● 希望する書籍名、学校名、氏名（ふりがな）を入力の上、
 次のいずれか一つをご投稿ください。
① 「私の読んだ本」の記事の感想　
② 本会報「教弘会報埼玉 No.264」の感想
③ その他、趣味・旅行・健康づくり・ストレス発散法・お勧めのお店・
耳よりの話など何でも可

※ 応募者多数の場合は抽選。賞品はジブラルタ生命の学校担当LC
（ライフプラン・コンサルタント）がお届けし、当選者名と所属を
「教弘会報埼玉」に掲載します。

シリーズ「私の読んだ本」 読者プレゼント
「私の読んだ本」で紹介した本を
読者の皆さんにプレゼントします。

応
募
要
領

でご応募ください。

奮ってご応募
ください。

「芸人交換日記～イエローハーツの物語～」
太田出版
3名様

応募締切…令和5年8月4日（金）必着



●法⼈会員様専⽤サイト●ご⼊会前のお客様専⽤
フリーコール 0120-390-281

秘密厳守 資料請求やお問合せ、⼊会の事実を所属団体様にお知らせすることはございません。

法⼈会員
特典

111,00011,000円OFF!!円OFF!!
（税込）

⼊会初期費⽤

ご紹介プランの場合

115,500 円（税込） 104,500 円（税込）

法⼈会員特別価格⼀般価格

※2023年4⽉現在 ※別途⽉会費がかかります。 ※価格はすべて税込です。 ※掲載の販売プラン・価格・サービス内容は
予告なく変更になることがございますので、ツヴァイHPまたは店舗で必ずご確認ください。

結婚相⼿紹介サービス ツヴァイ

https://www.zwei.com/houjin/d361/
●法⼈会員様専⽤サイト●ご⼊会前のお客様専⽤

フリーコール 0120-390-281
秘密厳守 資料請求やお問合せ、⼊会の事実を所属団体様にお知らせすることはございません。

法⼈会員
特典

11,000円OFF!!
（税込）

⼊会初期費⽤

ご紹介プランの場合

115,500 円（税込） 104,500 円（税込）

法⼈会員特別価格⼀般価格

※2023年4⽉現在 ※別途⽉会費がかかります。 ※価格はすべて税込です。 ※掲載の販売プラン・価格・サービス内容は
予告なく変更になることがございますので、ツヴァイHPまたは店舗で必ずご確認ください。

結婚相⼿紹介サービス ツヴァイ

https://www.zwei.com/houjin/d361/

介護サービスのご案内
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本社／埼玉県さいたま市大宮区三橋 2-795
ALSOK介護株式会社
https://kaigo.alsok.co.jp/

0120-294-772
https://kaigo.alsok.co.jp/

弘済会はALSOK介護株式会社と
サービス提供の法人契約を結んでいます。

お申込の際には、直接 ALSOK介護株式
会社へ、お問い合わせください。

※ 月額料金のほか、別途介護保険自己負担金・医療費・
おむつ代などの実費が必要になります。

※ 一部施設はご入居時に敷金 2ヶ月分が必要になります。　弘済会会員と 3 親等までのご家族様は、
同社の入居施設（グループホーム 85 棟、介
護付有料老人ホーム 47 棟、住宅型有料老人
ホーム1棟、サービス付き高齢者向け住宅
4 棟／R5.4.1現在）を右記特典にてご利用
になれます。
　ご利用の際には、弘済会会員であることを
お伝えください。

種　別 特　典
グループホーム
[ 月額 140,600 円（非課税）～ ] 入居金　無料

入居準備金
5万円分
プレゼント

介護付有料老人ホーム
[ 月額 171,800 円（税込）～ ]
住宅型有料老人ホーム
[ 月額 139,324 円（税込）～ ]
サービス付き高齢者向け住宅
[ 月額 209,470 円（税込）～ ]

（敬称略）

つつしんでご冥福を
お祈りいたします

10 月 阿部　祐子 友の会（鴻巣市）
12 月 迫　　純子 友の会（ 県 外 ）

1 月 圓岡　茂夫 友の会（深谷市）
2 月 池田　悦治 友の会（寄居町）

2 月 出浦眞知子 友の会（東松山市）
〃 大塚　豊彦 友の会（さいたま市）
〃 小林　貞雄 友の会（坂戸市）
〃 咲間名津子 友の会（志木市）
〃 原野　　駿 秩父市立影森小学校
〃 福田　久枝 友の会（桶川市）
〃 藤井　忠七 友の会（ 県 外 ）
〃 水村　まつ 友の会（入間市）

ご逝去 ご尊名 所属等 ご逝去 ご尊名 所属等

ご逝去 ご尊名 所属等

私の
出会った素敵な学校

LCの訪問記

ジブラルタ生命保険（株）
さいたま第六営業所 
所長 笠

か さ い

井 良
りょうた

太
〒330-0854 さいたま市大宮区桜木町1-10-16

シーノ ノースウイング12F
TEL 048-658-1273

第13回
さいたま市立蓮沼小学校

春は1年生を迎えるあふれんばかりの
チューリップ、夏は太陽に負けない大きな
ひまわり。その花々が迎えるのは、子ども
たちや先生方はもちろんのこと、保護者の
皆さん、そして学校を訪れる様々な人。百
花繚乱、折々の季節に、みんなを笑顔にし、
そして感動を与えてくれています。
毎日水やりをする子どもたちに守られ、

業務主事の方々に丹精込めて育てられてい
る花々。さらには地域の方々も日々お世話
をされているとのこと。子どもたちと学校
と地域の方々の愛情が詰まった景色が広
がっています。芝生化された校庭と、隣接
の竹林の緑も美しく、私たちにとってまさ
に癒しの空間、それがさいたま市立蓮沼小
学校です。
私たちも季節の花々のように、先生方を
笑顔にできるよう精一杯サポートを続けて
いきたいと思います。

咲き誇るチューリップ

後列左から　
佐橋さん（防犯ボランティ
ア）、石田さん（用務）、
白倉校長先生、益子さん
（地域コーディネーター）、
前列左から　
市川ＬＣ、原田さん（業務
主事）、永瀬ＬＣ

3 月 浅見　　静 友の会（神川町）
〃 安達美智夫 友の会（坂戸市）
〃 河村　義房 友の会（長瀞町）
〃 木村　元昭 友の会（上尾市）
〃 中島　　一 友の会（深谷市）
〃 宮崎　雅訓 友の会（滑川町）
〃 若林　　好 友の会（秩父市）
4 月 髙橋　礼子 友の会（朝霞市）

令和 4年

令和 5年 令和 5年

令和 5年

小
お が の

賀野 裕
ひ ろ み

美（神川町立丹荘小学校） 
和
わ だ

田 恭
きょうへい

平（埼玉県立八潮高等学校） 
柳
やなぎせ

世 梢
こずえ

（新座市立新開小学校） 
（敬称略・順不同）

「教弘会報埼玉No.262」掲載の

たくさんのご応募
ありがとうございました。

「読者プレゼント」当選者の発表

当選者

『ぼくはイエローでホワイトで、
ちょっとブルー』
 ブレイディみかこ著　新潮社

さいたま第六営業所
LC（ライフプラン・コンサルタント）

永
な が せ

瀬 和
のどか

シニア LC（ライフプラン・コンサルタント）
市
いちかわ

川 愛
あい
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お申し込み・お問い合わせは
 代理店
（株）埼玉教弘損害保険課　
 TEL 048-822-7553（直通）
 引受保険会社 東京海上日動火災保険（株）　
  担当課　マーケット開発チーム
  TEL 048-650-8381
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令和 5（2023）年
6月16日発行

◆ 次号 教弘会報埼玉No.265 は
 令和5（2023）年8月24日（木）
 発行予定です。

公益財団法人 日本教育公務員弘済会埼玉支部
https://www.kyoko.or.jp

株式会社 埼玉教弘　
https://www.kyoko.co.jp

〒 330-0063 さいたま市浦和区高砂 3-12-24 TEL 048-822-7551（代表）FAX 048-834-0550
印刷　関東図書株式会社　TEL 048-862-2901

***
***

***
***

グループ保険の配当金
を、ご登録いただいて
いる指定口座へ 8月中
旬にお振込いたします

教弘保険10口以上継続ご加入いただいている
皆様に、5年ごとに継続記念品（図書カード）を
贈呈しております。これに先立って 7月下旬から
ジブラルタ生命の担当 LCが、記念品｢目録 ｣を
ご勤務先にお届けいたします。

継続記念品 ｢目録 ｣をお届けいたします
教弘保険に長い間ご加入いただき

ありがとうございます。

※ 継続記念品は9月下旬にご自宅にお送りいたします。

5年継続 2017年4月～2018年3月加入

10年継続 2012年4月～2013年3月加入

15年継続 2007年4月～2008年3月加入

20年継続 2002年4月～2003年3月加入

25年継続 1997年4月～1998年3月加入

30年継続 1992年4月～1993年3月加入

教弘保険に加入した年月 グループ保険の
配当金をお振込
いたします。

教弘保険は、教育関係職員の皆様だけが加入資格を持つ共済制度で、
70 年以上に及ぶ助け合いの歴史があり、集団契約特約を付加することで、
低廉な保険料となっております。
現職中に加入いただければ、退職後も、現職の時と同じ保障内容、保険

料で 65歳迄継続いただけます。
65歳以降もさらに新教弘保険K 型への加入ができ、80 歳迄継続可能です。
退職後は教弘保険に、加入いただくことができませんので、未加入の皆様は

在職中にぜひ加入いただきますようお願いいたします。

未加入の
教職員の皆様へ

(集団契約特約付勤労保険)
教弘保険 現職中が

ラスト
チャンス！

この機
会に

ご検
討ください。

ご家族の方もご覧ください

開催日時 受付開始時間 会　場 参加定員 収容定員 担当支社
8月 1日（火） 10:00 ～11:30 9:30 ～ ホテルブリランテ武蔵野 130 名 400 名 埼玉第2
8月 4日（金） 10:00 ～11:30 9:30 ～ 越谷市中央市民会館 100 名 200 名 埼玉第1
8月 5日（土） 10:00 ～11:30 9:30 ～ 熊谷スポーツホテル 150 名 300 名 熊　谷
8月 5日（土） 10:00 ～11:30 9:30 ～ ウェスタ川越 90 名 180 名 川　越
9月 9日（土） 10:00 ～11:30 9:30 ～ 秩父宮記念市民会館 40 名 80 名 熊　谷
令和 6年 10:00 ～11:30 9:30 ～ ウェスタ川越 90 名 180 名 川　越1月20日（土）

幅広い教職員の皆さまを対象に、
セカンドライフセミナーを開催します

60歳以降の
働き方が変わる！！

公益財団法人日本教育公務員弘済会埼玉支部主催

今日から考える　第二の人生設計
セカンドライフセミナー

で解決しましょう！
もっと早く聞きたかった

開催日・会場

詳細は、5月下旬に各学校に案内を送付しております。 ※新型コロナウィルスの感染拡大状況によっては、変更になる場合があります。

お問合わせは、共済事業（提
携保険事業）提携保険会社：
ジブラルタ生命の担当 LC
までお願いします。

その1 セカンドライフの考え方とは
その2 楽しく有意義に過ごすための工夫とは
その3 退職までの生活設計を考えるヒントとは
●iDeCo、NISA ●健康保険、税金、年金
●インフレとお金の価値 ●退職後の対応
●資産運用の考え方 ●介護、相続・遺産分割

セカンドライフセミナー
先生のための

セミナー内容
（約 90分間）

の声にお応えします！

参加費
無料

事前の予約が
必要です

お知らせ

1）埼玉支部協定施設の「旅館 榮泉閣（群馬県渋川市）」は、令和5年3月末で廃業となりました。
2）日教弘指定宿泊施設の名称が変更となりました。
【変更前】ホテルムーンビーチ（沖縄県・恩納村）→【変更後】ザ・ムーンビーチ　ミュージアムリゾート（沖縄県・恩納村）
3）日教弘指定宿泊施設の「東京第一ホテル松山（愛媛県）」は、令和5年6月30日で廃業となります。


